ПОЛОЖЕНИЕ
о государственном казённом учреждении здравоохранения Московской области «Малаховский детский туберкулезный санаторий»
1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение о государственном казённом учреждении здравоохранения Московской области «Малаховский детский туберкулезный санаторий» (далее Положение) регулирует деятельность государственного казенного учреждения здравоохранения Московской области «Малаховский детский туберкулезный санаторий» (далее - Санаторий) для оказания квалифицированной специализированной медицинской помощи детскому населению Московской области в возрасте от 1 года до 18 лет. Санаторий осуществляет свою деятельность круглосуточно, круглогодично, функционирует на 514 коек.
Санаторий имеет обособленные структурные подразделения:
Балашихинское санаторное отделение, расположенное по адресу: 143900, Московская область, г. Балашиха, мкр. Никольско-Архангельский, ул. Санаторная, дом 1;
Коломенское санаторное отделение, расположенное по адресам: 140415, Московская область, г. Коломна, ул. Островского, д. 21 140415, Московская область, г. Коломна, ул. Левшина, д. 24;
Орехово-Зуевское санаторное отделение, расположенное по адресу: 142605, Московская область, г. Орехово-Зуево, ул. Красноармейская, д.2;
Ступинское санаторное отделение, расположенное по адресу: 142800, Московская область, г. Ступино, ул. Больничный городок, д.1;
Серпуховское санаторное отделение, расположенное по адресу: 142210, Московская область, г. Серпухов, ул. Октябрьская, д. 10;
Яхромское санаторное отделение, расположенное по адресу: 141840, Московская область, Дмитровский район, г. Яхрома, ул. Ленина, дом 11.
1.2.Санаторий в своей деятельности руководствуется нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области, иными нормативными правовыми актами, а также уставными документами Санатория.
1.3.Санаторий осуществляет свою деятельность во взаимодействии с Министерством здравоохранения Московской области.
1.4.Санаторий несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за выполнение возложенных задач.
2. Основные задачи Санатория
Основными задачами Санатория являются:
2.1.Оказание квалифицированной специализированной медицинской помощи детям в возрасте от 1 года до 18 лет, состоящими в бытовом (семейном, родственном, квартирном) контакте с больными активной формой туберкулеза с бактериовыделением, а так же с бактериовыделителям и выявленными в детских учреждениях, из контакта с больными активным туберкулезом без бактериовыделения, из семей животноводов, работающих на неблагополучных по туберкулезу фермах, а также из семей, имеющих больных туберкулезом сельскохозяйственных животных, с неактивной БЦЖ-инфекцией: впервые выявленным лимфаденитом, не растущим келоидным рубцом, раннем периоде первичной туберкулезной инфекции (вираже туберкулиновых реакций), ранее инфицированных с гиперергической реакцией на туберкулин, из социальных групп риска с выраженными реакциями на туберкулин, с усиливающейся туберкулиновой чувствительностью, впервые выявленные с остаточными посттуберкулезными изменениями, больные туберкулезом, получившие курс лечения при выраженной положительной динамике, отсутствии микобактерий туберкулеза при бактериоскопических исследованиях и 3-кратных отрицательных посевах на микобактерии туберкулеза, закрытие полостей распада, проживающих  на территории Московской области.
2.2.Проведение организационной и методической работы по  использованию медикаментозных и  физических средств лечения и реабилитации.
2.3.Детализация и конкретизация индивидуальных программ лечения и оздоровления детей, разрабатываемых Санаторием.
2.4.Проведение лечения и оздоровления.
2.5.Динамический контроль за процессом реабилитации детей.
2.6.Оказание консультативно – методической помощи родителям пациентов по вопросам реабилитации.

3. Организация деятельности Санатория
3.1.Санаторий создается, реорганизуется и ликвидируется по решению учредителя в порядке, установленном  законодательством Российской Федерации.
Расходы на создание и содержание Санатория производятся за счет средств бюджета Московской области.
3.2.Право на оказание медицинской помощи детскому населению Московской области возникает у Санатория с момента получения в установленном порядке лицензии на все виды деятельности, подлежащей лицензированию.
3.3.Предельная штатная численность Санатория утверждена Учредителем и составляет 698,25 штатных единиц.
3.4.Штатное расписание Санатория разрабатывается и утверждается главным врачом.
3.5.Структура, штатное расписание и режим деятельности Санатория устанавливаются в соответствии с возложенными на него задачами и с учетом особенностей его работы.
К работе в Санатории допускаются лица, имеющие соответствующий занимаемой должности  уровень профессиональной подготовки.
3.5.Оплата труда работников Санатория производится на основе действующего законодательства и Положения по оплате труда работников государственных учреждений здравоохранения Московской области, утвержденного Постановлением Правительства Московской области. Установление надбавок стимулирующего характера производится  в соответствии с критериями оценки деятельности медицинского персонала  Санатория и реализации принципа оплаты труда, ориентированного на результат, разработанными работодателем на основании приказа Министерства здравоохранения Московской области от 02.09.2008 № 508, и в целях дальнейшего совершенствования организации медицинской помощи  детскому населению Московской области,  за счёт и в пределах средств, направленных на оплату труда, с учетом мнения профсоюзного комитета.
3.6.В структуру Санатория могут входить подразделения, обеспечивающие решение поставленных задач.
3.7.Сроки пребывания пациентов в Санатории определяются индивидуальными  программами  лечения и медицинской реабилитации.
3.8.Санаторий размещается в зданиях и на земельном участке, принадлежащих Московской области и находящихся в оперативном управлении Санатория и имеет помещения для проведения комплекса лечения и медицинской реабилитации, отвечающие санитарно-гигиеническим, противопожарным требованиям и требованиям техники безопасности.
4. Имущество и средства Санатория
4.1.Санаторий обеспечен в соответствии с установленными нормативами помещениями и оборудованием, отвечающим санитарно-гигиеническим, противопожарным требованиям и требованиям техники безопасности.
4.2.Учредитель закрепляет за Санаторием в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, выделенное ему имущество. Санаторий несет ответственность за его сохранность и эффективное использование по назначению.
4.3.Источником формирования имущества и финансовых средств Санатория являются:
-средства бюджета Московской области;
-доход, полученный от реализации работ, услуг и других видов хозяйственной деятельности;
-благотворительные взносы, добровольные пожертвования юридических и физических лиц, а также другие поступления в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.4.Санаторий вправе осуществлять хозяйственную деятельность, соответствующую целям его создания, и распоряжаться доходами от этой деятельности согласно уставным документам в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5. Условия приема и содержания детей в Санатории
5.1.Направление детей в Санаторий осуществляют врачи туберкулезных диспансеров, проводящих прием пациентов.
5.2.Прием, содержание и выписка детей осуществляются в порядке, определяемом Санаторием.
5.3.Противопоказаниями к приему в Санаторий являются:
-острые и подострые стадии основного заболевания, требующие активного медицинского вмешательства;
-любые заболевания, требующие лечения в стационаре;
-злокачественные новообразования в активной фазе;
-кахексия любого происхождения;
-кожные заболевания в стадии обострения;
-острые инфекционные заболевания.
5.4.Санаторий обязан ознакомить родителей, поступающих на лечение детей, с уставными документами, Правилами внутреннего трудового распорядка, режимом дня и лицензией на право осуществления медицинской деятельности.

6. Права и обязанности пациентов
6.1.Пациенты имеют право на:
-осуществление лечения и медицинской реабилитации в полном объеме в соответствии с программой лечения и реабилитации;
-отказ от того или иного вида, формы, объема, сроков проведения лечения и реабилитационных мероприятий, а также от реализации лечебной и  реабилитационной программы в целом;
-обращение непосредственно к руководителю учреждения по вопросам, связанным с пребыванием в Санатории.
6.2.Пациенты и их официальные представители обязаны выполнять требования Устава Санатория, соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, режима дня а также активно участвовать в реализации программы лечения и реабилитации.
7. Управление Санаторием
7.1.Управление Санаторием осуществляет главный врач.
7.2.Наем (прием) на работу главного врача осуществляется Министром здравоохранения Московской области в порядке, определяемом его уставными документами, и в соответствии с законодательством Российской Федерации.
На должность главного врача Санатория назначается лицо, имеющее высшее медицинское образование, квалификацию организатора здравоохранения и общественного здоровья, действующий сертификат по организации здравоохранения и общественному здоровью и опыт работы.
7.3.Главный врач организует работу Санатория и несет полную ответственность за его деятельность.
