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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
            1.1. Государственное казённое учреждение здравоохранения Московской области «Малаховский детский туберкулезный санаторий» (далее–Учреждение) создано путем изменения типа Государственного учреждения здравоохранения Московской области Малаховский детский туберкулезный санаторий, постановлением Правительства Московской области от 11.10.2011 г . № 1166/42 «О создании государственных казенных учреждений здравоохранения Московской области путем изменения типа». 
1.2. Официальное наименование Учреждения:
Полное – государственное казённое учреждение здравоохранения Московской области «Малаховский  детский туберкулезный санаторий».
Сокращенное – ГКУЗ  МО «Малаховский детский туберкулезный санаторий».
1.3. Учреждение находится в ведомственном подчинении Министерства здравоохранения Московской области (далее – Министерство), которое является главным распорядителем бюджетных средств. 

1.4. Учредителем Учреждения является Московская область. 
Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет Министерство здравоохранения Московской области  (далее Учредитель).      Указанный орган действует в рамках своей компетенции.
1.5. Учреждение в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, законодательством Московской области и настоящим Уставом.

1.6. Собственником имущества Учреждения является Московская область. Уполномоченным органом, осуществляющим полномочия собственника имущества Учреждении , является Министерство имущественных отношений Московской области. 
           1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, бюджетную смету, лицевые счета, открытые ему в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации,  печать со своим наименованием, штампы, бланки. Учреждение  приобретает имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает  истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

            1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности лимитов бюджетных обязательств, доведенных Учреждению для исполнения его денежных обязательств, от имени Московской области отвечает  Учредитель.
1.9. Место нахождения Учреждения: 140030 Московская область,
Люберецкий район, пос. Малаховка, Большое Кореневское шоссе, д. 25.
II. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ  И ВИДЫ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1. Предметом деятельности Учреждения является проведение медицинских услуг по оказанию санаторно-курортной помощи детскому населению Московской области.

2.2. Целью создания Учреждения является  организация обеспечения санаторно-курортной помощи детям в возрасте от 1 года до 8 лет, состоящим в бытовом (семейном, родственном, квартирном) контакте с больными активной формой туберкулеза с бактериовыделением, а так же с бактериовыделителям и выявленными в детских учреждениях, из контакта с больными активным туберкулезом без бактериовыделения, из семей животноводов, работающих на неблагополучных по туберкулезу фермах, а также из семей, имеющих больных туберкулезом сельскохозяйственных животных, с неактивной БЦЖ-инфекцией: впервые выявленным лимфаденитом, не растущим келоидным рубцом, раннем периоде первичной туберкулезной инфекции (вираже туберкулиновых реакций), ранее   инфицированных    с    гиперергической    реакцией    на   туберкулин,      из 
социальных групп риска с выраженными реакциями на туберкулин, с усиливающейся туберкулиновой чувствительностью, впервые выявленные с остаточными посттуберкулезными изменениями, больные туберкулезом, получившие курс лечения при выраженной положительной динамике, отсутствии микобактерий туберкулеза при бактериоскопических исследованиях и 3-кратных отрицательных посевах на микобактерии туберкулеза, закрытие полостей распада, проживающих на территории Московской области.
2.3. Для осуществления указанных целей Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности: 
- осуществление доврачебной медицинской помощи и санаторно-курортной помощи, в том числе лечебной, диагностической, профилактической  и консультативной в условиях санатория в соответствии с программами обязательного и добровольного медицинского страхования;

2.4. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не указанные в настоящем Уставе.

2.5. Виды деятельности, подлежащие лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации, осуществляются Учреждением после получения соответствующей лицензии.

2.6. Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного задания, которое может устанавливаться для него Учредителем.
III. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 
3.2. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Московской области на основании бюджетной сметы, утверждаемой Учредителем.

3.3. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с действующим законодательством бюджетными средствами  через лицевые счета, открытые ему  в  соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

3.4. Источниками финансового обеспечения Учреждения являются:

- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;
- средства, выделяемые из бюджета Московской области согласно утвержденной бюджетной смете на выполнение государственного задания;
- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

3.5. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.6. Заключение и оплата Учреждением государственных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся от имени Московской области в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых и неисполненных обязательств.

3.7. Собственник имущества вправе изъять излишнее, не используемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением, либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества.
3.8. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться недвижимым имуществом  без согласия собственника.  
3.9. Учреждение не вправе предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги.
3.10. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.

3.11.  Учреждение не вправе совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением        на      праве     оперативного      управления,     или     имущества, 
приобретенного  за счет средств, выделенных Учреждению собственником на приобретение такого имущества.

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1. Учреждение имеет право в установленном порядке:

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, исходя из спроса потребителя на работы и услуги;

- заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на предоставление работ и услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- свободно выбирать предмет, содержание и формы договоров и обязательств, любые формы взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации, законодательству Московской области  и настоящему Уставу;
- определять и устанавливать систему оплаты труда, структуру и штатное расписание Учреждения в соответствии с законодательством;

- устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные меры социальной поддержки в соответствии с законодательством;

-  в установленном порядке определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения, на техническое и социальное развитие, определять способы материального стимулирования работников;
- оказывать медицинские услуги на платной основе в соответствии с утвержденным Учредителем Перечнем услуг по ценам (тарифам), согласованным с Учредителем.
4.2. Учреждение обязано:

- предоставлять медицинские услуги по санаторно-курортной  помощи детскому населению в соответствии с профилем  деятельности Учреждения на качественном уровне;

-  представлять Учредителю необходимую сметно-финансовую документацию и отчетность в объеме утвержденных форм по всем видам деятельности;
- представлять Министерству имущественных отношений  Московской области документы, служащие основанием для включения в реестр имущества, находящегося в собственности Московской области, сведений об объектах учета, внесения изменений и дополнений в эти сведения или исключения этих сведений из реестра;
- обеспечить своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профессиональным заболеванием, либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей;

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);
- обеспечить передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные формы в соответствии с согласованным перечнем документов;

- хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;

- осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, 
- вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные законодательством
Российской Федерации, законодательством Московской области,        Учредителем, Министерством имущественных отношений Московской области;
            - осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации мероприятия по гражданской обороне, мобилизационной подготовке, антитеррористической защищенности и защите информации.
4.3. Ревизия деятельности Учреждения осуществляется Учредителем, а также налоговыми и другими органами в пределах их компетенции в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
4.4. Учреждение не вправе выступать Учредителем (участником) юридических лиц.
V. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. Учреждение возглавляет Руководитель  (главный врач), который назначается на  должность и освобождается от должности Учредителем.

5.2.Руководитель организует выполнение решений Учредителя по вопросам деятельности Учреждения, обеспечивает выполнение государственного задания в полном объеме.

5.3. Руководитель Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его интересы в рамках своей компетенции во взаимоотношениях с другими юридическими и физическими лицами.

5.4. Руководитель Учреждения обязан:

 -обеспечить выполнение государственного задания и предоставление  Учредителю отчета о выполнении государственного задания в установленном Учредителем порядке; 

- обеспечивать исполнение государственных контрактов и иных договорных обязательств, подлежащих исполнению за счет средств бюджета Московской области от имени Московской области;

- обеспечивать сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;

- обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных средств  и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральным законодательством;

- обеспечивать составление плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составление и утверждение отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, 

- обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, обеспечивать безопасные условия труда работникам; 

- обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины работниками Учреждения.

5.5. Руководитель Учреждения утверждает структуру и  штатное расписание Учреждения,  должностные инструкции работников Учреждения и положения о структурных подразделениях.
5.6. Руководитель Учреждения утверждает годовую бухгалтерскую отчетность, издает приказы и распоряжения, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения.

5.7.     Руководитель      Учреждения       выполняет      иные        обязанности, 
установленные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Московской области, Уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.

5.8. Руководитель Учреждения несет персональную ответственность  за деятельность Учреждения, в том числе за невыполнение задач и функций Учреждения, а также за несвоевременное представление отчетности, за нецелевое использование средств бюджета Московской области,  а также за другие нарушения бюджетного законодательства.
VI. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) и ликвидация Учреждения производится в соответствии с действующим законодательством. 

6.2. Порядок ликвидации Учреждения и очередность удовлетворения кредиторов должны соответствовать правовым нормам действующего законодательства Российской Федерации.
6.3. Имущество ликвидируемого Учреждения и денежные средства Учреждения,    оставшееся    после    расчетов,   произведенных   в    установленном 
порядке с бюджетом, кредиторами и работниками Учреждения остаются в собственности Московской области.

6.4. При ликвидации или реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.5. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные и по личному составу) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику. 
6.6. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие    научно-историческое   значение,   передаются   в   городские   архивные 
фонды, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения Учреждения. 
6.7. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.
6.8. Учреждение считается прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
6.9. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области.
VII. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ
7.1. Изменения в Устав Учреждения утверждаются Учредителем по согласованию с Министерством имущественных отношений Московской области и регистрируются в установленном порядке.

7.2. После государственной регистрации Устава Учреждения (изменений в Устав, новой редакции Устава) Учреждение обязано в срок не позднее десяти рабочих дней представить Учредителю и Министерству имущественных отношений Московской области копию Устава Учреждения.

7.3. Изменения и дополнения в Устав приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о внесении таких изменений.


